
SETTORE TOTALE 
ASSENZE

TOTALE 
PRESENZE

GIORNI 
LAVORATIVI 
EFFETTIVI

%  ASSENZE %  PRESENZE

Settore I
Affari generali ed istituzionali 128 290 418 30,62 69,38

Responsabile settore dottor Vincenzo Mannina
Settore II

Sicurezze sociali 110 232 342 32,16 67,84
Responsabile settore dottor Vincenzo Mannina

Settore III
Economico Finanziario 57 133 190 30,00 70,00

Responsabile settore dottor Fabio Termine
Settore IV 

Lavori pubblici, urbanistica e centro storico 124 199 323 38,39 61,61
Responsabile settore arch. Patrizia Amoroso

Settore V 
Manutenzioni, arredo urbano, verde 129 367 496 26,01 73,99

Responsabile settore ing. Giuseppe Gennaro
Settore VI

Corpo di Polizia Municipale 41 135 176 23,30 76,70
Responsabile settore dottor Leoluca Cortimiglia

TOTALE 589 1356 1945 30,28 69,72

a cura dell'Ufficio Personale del Comune di Corleone

      Città di Corleone
Mese di  DICEMBRE 2012

Tassi di assenza e presenza suddivisi per singolo settore 
 in adempimento alla legge n° 69 del 18 giugno 2009( per assenze si intendono ferie, malattia, permessi , congedi obbligatori 

Contrattisti



        



SETTORE TOTALE 
ASSENZE

TOTALE 
PRESENZE

GIORNI 
LAVORATIVI 
EFFETTIVI

%  ASSENZE %  PRESENZE

Settore I
Affari generali ed istituzionali 117 345 462 25,32 74,68

Responsabile settore dottor Vincenzo Mannina
Settore II

Sicurezze sociali 68 310 378 17,99 82,01
Responsabile settore dottor Vincenzo Mannina

Settore III
Economico Finanziario 42 168 210 20,00 80,00

Responsabile settore dottor Fabio Termine
Settore IV 

Lavori pubblici, urbanistica e centro storico 62 295 357 17,37 82,63
Responsabile settore arch. Patrizia Amoroso

Settore V 
Manutenzioni, arredo urbano, verde 143 401 544 26,29 73,71

Responsabile settore ing. Giuseppe Gennaro
Settore VI

Corpo di Polizia Municipale 29 162 191 15,18 84,82
Responsabile settore dottor Leoluca Cortimiglia

TOTALE 461 1681 2142 21,52 78,48

Contrattisti

 in adempimento alla legge n° 69 del 18 giugno 2009( per assenze si intendono ferie, malattia, permessi , congedi obbligatori 
aspettative, atc…)

Mese di  NOVEMBRE 2012

      Città di Corleone

Tassi di assenza e presenza suddivisi per singolo settore 



a cura dell'Ufficio Personale del Comune di Corleone

SETTORE TOTALE 
ASSENZE

TOTALE 
PRESENZE

GIORNI 
LAVORATIVI 
EFFETTIVI

%  ASSENZE %  PRESENZE

Settore I
Affari generali ed istituzionali 117 345 462 25,32 74,68

Responsabile settore dottor Vincenzo Mannina
Settore II

Sicurezze sociali 68 310 378 17,99 82,01
Responsabile settore dottor Vincenzo Mannina

Settore III
Economico Finanziario 42 168 210 20,00 80,00

Responsabile settore dottor Fabio Termine
Settore IV 

Lavori pubblici, urbanistica e centro storico 62 295 357 17,37 82,63
Responsabile settore arch. Patrizia Amoroso

Settore V 
Manutenzioni, arredo urbano, verde 143 401 544 26,29 73,71

Responsabile settore ing. Giuseppe Gennaro

      Città di Corleone
Mese di  NOVEMBRE 2012

Tassi di assenza e presenza suddivisi per singolo settore 
 in adempimento alla legge n° 69 del 18 giugno 2009( per assenze si intendono ferie, malattia, permessi , congedi obbligatori 

Contrattisti



Settore VI
Corpo di Polizia Municipale 29 162 191 15,18 84,82

Responsabile settore dottor Leoluca Cortimiglia
TOTALE 461 1681 2142 21,52 78,48

a cura dell'Ufficio Personale del Comune di Corleone
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